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Resumo:

O objetivo dessa pesquisa foi realizar uma discussao sobre o conceito de
racismo contra a populacado negra utilizado pelo Supremo Tribunal Federal
(STF) nas discussdes sobre a constitucionalidade das leis de cotas raciais
nas universidades publicas brasileiras. Para isso, foi realizada uma reviséo
tedrica sobre os conceitos de raga e racismo, assim como a identificacdo de
processos tramitados no STF sobre as leis de cotas raciais para analisar os
conceitos de racismo que tém sido mobilizados como base para as decisdes
sobre a legalidade dessas politicas. A partir da analise critica do discurso
destes documentos, os resultados da pesquisa indicam que o Estado busca
cumprir as regras da Lei de Cotas na tentativa de eliminar o racismo
presente na sociedade que é compreendido como consequéncia social que
nega direitos a determinados sujeitos e garante privilégios sociais a outros
considerando a cor da sua pele, por exemplo.

Introducgao

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece que o ensino deve ser
ministrado respeitando o principio da igualdade de condi¢Bes para 0 acesso
e permanéncia nas instituicbes educacionais, e pensando nestes preceitos,
politicas sociais comecaram a ser implementadas com o objetivo de reduzir
as desigualdades sociais na historia do nosso pais. As politicas de Acdes
Afirmativas, como as cotas raciais, fazem parte dessas acbes que visam
promover a igualdade social e combater o racismo no Brasil por meio do
acesso a educacdo. Para reverter esse quadro de desigualdade racial e
promover melhores condicbes e oportunidades para as minorias, a Lei n.
12.990/2014, que reserva a pessoas negras 20% das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da administragdo publica federal direta e indireta, foi
implementada com o objetivo de possibilitar a ingresso de uma maior
namero de pessoas negras nas Universidades e em outros concursos
publicos (Supremo Tribunal Federal, 2012). Em 2003, a Universidade de
Brasilia foi a primeira instituicdo de Ensino Superior Federal a implementar o
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sistema de cotas raciais, advindo do programa de “Plano de Metas para
Integracdo Social, Etnica e Racial da UnB”. (Supremo Tribunal Federal,
2012).

Alguns autores trabalham o racismo no Brasil e os impactos no
ambito social e econdmico no pais e como algumas ac¢des sociais podem
impactar nesse cenario para os individuos e para a sociedade. Para o autor
Silvio Almeida (2019), o racismo é também um processo em que as
condi¢cBes de submisséo e privilégios entre grupos raciais sao reproduzidos
em organizagfes politicas, econémicas, além de espacos como, hospitais,
escolas, centros comerciais, que sao articulados para promover uma
segregacao racial por meio da divisdo espacial e das relagdes sociais do
cotidiano, capazes de ir além dos atos discriminatorios. Ainda segundo o
autor, o racismo institucional € visto através do funcionamento das
instituicbes que promovem, ainda que indiretamente, desvantagens e
privilégios com base na raca. A auséncia de pessoas negras nas
Universidades € um fator importante para ser analisado, quando se investiga
0 aspectos do racismo no Brasil. Ainda em 2018, a proporcéo de jovens de
18 a 24 anos de cor branca que frequentavam ou ja terminaram 0 ensino
superior era de 36,1%, quase o dobro do porcentual registrado entre os
pretos ou pardos da mesma faixa etéria de 18,3% (IBGE, 2019).

Com isso, o presente trabalho procura entender o que o Supremo
Tribunal Federal considera como racismo com base nas legalidades
promovidas pelas acdes sobre o sistema de cotas raciais nas Universidades.

Materiais e métodos

O presente estudo é caracterizado pela pesquisa qualitativa e
exploratoria (GIL, 2002) com o objetivo de buscar fontes capazes de elucidar
conceitos necessarios para a pesquisa de forma a contribuir para a
discusséo sobre racismo. Em termos de método, utilizamos a Andlise Critica
do Discurso (ACD), sendo o principal utilizado como referéncias nesse
estudo o Norman Fairclough (2010). Como técnica de coleta de dados, foi
utilizada a pesquisa documental (GIL, 2002) a partir da busca por
documentos dentro do site do Supremo Tribunal Federal, especificamente
em relacdo as jurisprudéncias. Para essas buscas foram utilizadas as
palavras-chaves: cotas; negros; universidades; cotas raciais. Logo apos a
leitura dos documentos e constituicdo do corpus de andlise, resultou no total
de 6 (seis) processos, eles foram sendo classificados em categorias
presentes nos estudos da Analise Critica do Discurso (FAIRCLOUGH,
2010): sujeitos, atividades, espaco e tempo, instrumentos e objetos, além de
destacar os resultados dos processos analisados.

Na coleta de dados foram selecionados 0s processos que
trabalharam com a abordagem das cotas raciais dentro das Universidades
dos anos de 2012 (ano de identificacdo do primeiro documento analisado
nessa pesquisa) até o ano de 2019, resultando no total de 6 processos,
classificados em 5 decisbes monocraticas, sendo elas: 2 Reclamacdes; 1
Recurso Extraordinario; 1 Recurso Extraordinario com Agravo; 1 Agravo
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Regimental na Reclamagédo. E 1 Deciséo da Presidéncia, sendo Arguicao
de Descumprimento de Preceito Fundamental.

A Andlise Critica do Discurso (ACD) consiste na metodologia que nos
ajuda a compreender os discursos estabelecidos na sociedade, ou seja, a
ACD permite compreender como as praticas sociais do discurso em
contextos organizacionais sdo capazes de influenciar pessoas, estruturas e
alterar discursos e perspectiva da realidade. No presente estudo, a analise
foi utilizada para compreender como o STF tem discutido a
constitucionalidade das cotas raciais nas Universidades brasileiras.

Resultados e Discussao

Os conceitos de raca e racismo apresentados por Silvio Almeida
(2019) sao um reflexo da construcéo social emitida na sociedade com base
em elementos tedricos e sociais que construiram o imaginario social em
relacdo aos negros no pais, construindo um estigma que dificulta a ascensao
social dessas pessoas na sociedade, além da marginalizacdo dos seus
corpos, dos seus trabalhos e das suas capacidades intelectuais. Por isso, é
comum que ndo presenciamos com frequéncia pessoas negras ocupando
cargos considerados de destague em nossa sociedade, como meédicos,
advogados, engenheiros e professores. Ainda segundo o autor, 0 racismo se
manifesta de forma consciente ou inconsciente nos espagos e nas praticas
que estabelecem vantagens e desvantagens para individuos de racas
diferentes.

Ao analisar as AcgOes selecionadas do STF percebe-se, em sua
maioria, que grande parte dos processos observados séo julgamentos sobre
a autodeclaracdo e a heteroidentificacdo dos individuos que acabam por
divergirem, e sao fatores importantes, jA que € por meio deles que é
realizada a aceitacdo do estudante ingresso na Universidade por meio das
cotas raciais, ou seja, a autodeclaracdo do individuo e a sua identificacdo
por terceiros, sdo 0os modos de confirmar a aprovagéao do estudante. Devido
miscigenacado da populacao brasileira, acusacdes de fraude no sistema de
cotas s&0 comuns nesses casos.

Dessa forma, por meio desses processos e as discussoes e decisdes
apresentadas, é possivel observar que para o STF o racismo € visto a partir
de uma perspectiva Institucional de modo que essas instituicbes e 0s
sujeitos reproduzem padrdes discriminatérios que advém de fenémeno
social, decorrente de uma concepcéao histoérica, politica e social.

Conclustes

Diante das Acgdes retratadas do Supremo Tribunal Federal e as
discussbes apresentadas pelos autores sobre raca, racismo foi possivel
observar como eles afetam as relagBes sociais e econémicas do pais e
como os discursos sao capazes de construir e promover praticas sociais.
Compreende-se racismo caracterizado pela discriminagcdo de um grupo
conforme a sua racga, capaz de se manifestar entre os individuos, instituicoes
e 0 proprio estado, reproduzindo padrdes de discriminacdo e exclusdo desse
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povo nas esferas publicas e privadas, dificultando e muitas vezes negando
direitos basicos a esse povo, como, educacédo, salude e seguranca.

Por isso as Acbes afirmativas chegam com o propésito de inserir
grupos raciais marginalizados nesses ambientes excludentes e elitistas, para
promover o acesso real a educacao dentro das Universidades e promover
uma democratizacdo do ensino superior, nha tentativa de diminuir a
desigualdade social e econbmica consequéncia o0 racismo presente na
nossa sociedade. Portanto, o discurso sobre racismo apresentado por meio
da constitucionalidade das cotas raciais no STF é apresentado como o
preconceito a determinados grupos, principalmente os de minoria social,
para isso, quando se fala de racismo dentro desses processos, ele é
carregado pelo viés de combate a desigualdade social e ao preconceito
racial, por meio de politicas publicas. Assim, o discurso apresentado pelo
STF é que a adocdo das politicas de cotas raciais nas Universidades
possibilita 0 combate do racismo institucional nessas institui¢coes.
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