Mo\
e m e =
) 29° Encontro Anual de Iniciag&o Cientifica 29°EAIC 29 a31 de outubro de 2020
9° Encontro Anual de Iniciagcdo Cientifica Junior QoE A|Cr
\ & //

MOTIVACOES E FATORES SOCIODEMOGEA#ICOS DOS GRADUAND OS DO
CURSO DE ENFERMAGEM

Maria Izadora da Silva Castdo (PIBIC/CNPg/FA/Uem), Verdnica Francisqueti
Marguete (Doutoranda/PSE/Uem), Sonia Silva Marcon (Orientador), e-mail:
soniasilva.marcon@gmail.com

Universidade Estadual de Maringé / Centro de Ciéncias da Saude/Maringa, PR.
Area e subarea do conhecimento:  Ciéncias da Salde e Enfermagem.

Palavras-chave: Estudantes de Enfermagem, Bacharelado em enfermagem,
Motivacao.

Resumo:

Objetivo: Analisar as motivacfes dos académicos de enfermagem e as diferencas em
relagdo ao perfil sociodemografico. Métodos: Estudo transversal, desenvolvido com
119 académicos do curso de enfermagem da Universidade Estadual de Maringa. Os
dados foram coletados em junho e julho de 2020, utilizando questionario estruturado
contendo questdes relacionadas as caracteristicas sociodemograficas e a escala de
motivacdo académica e analisados com auxilio da estatistica descritiva. Resultados:
A maioria era do sexo feminino (84%), cor branca (71,4%), religido catolica (57,1%),
sem companheiro (51%), oriundos de escola publica (48,7%). A maior média obtida na
motivacao intrinseca foi “para saber” (22,56%) e na motivacdo extrinseca foi de
“introjecao” (23,74%). O primeiro ano apresentou maiores motivagbes (MIR, MIVE,
MEID) e o maior escore de desmotivacdo ocorreu nos académicos indigenas e
negros. Conclusdo: Ao analisar a motivagdo dos académicos € perceptivel a
alteracdo de acordo com as caracteristicas sociodemograficas. As motivacdes séo
determinantes para o0 sucesso académico, portanto € necessario o desenvolvimento
de estratégias que favorecam as motivacdes dos estudantes de enfermagem de modo
a preservar a saude mental dos mesmos.

Introducéao

O ambiente académico influencia desde a formacéo ao desempenho dos estudantes.
A estrutura da escola, a formacéo dos docentes e as caracteristicas socioecondmicas
dos alunos séo fatores que alteram a motivacdo, que € essencial para o aprendizado
(FERREIRA; TABAQUIM, 2017). Destaca-se que esta também pode interferir na
desisténcia dos académicos (COSTA et al, 2015). A motivacdo € dividida em
intrinseca e extrinseca. Na intrinseca 0 comportamento € motivado pela satisfacéo,
felicidade e prazer em realizar algo, jA na extrinseca as atividades sao feitas para
gerar algum beneficio (COSTA et al., 2015). A motivagao intrinseca é essencial para
0s académicos da area da saude, porque pode dar mais autonomia para o profissional
no futuro, com aplicacdo mais critica e reflexiva (BERNARDINO et al., 2018). E
substancial compreender os comportamentos dos individuos, que refletem na
motivacao e consequentemente, no modo como 0s académicos iniciam e se mantém
no ensino superior (COSTA et al., 2015). Diante deste contexto, percebe-se a
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necessidade de estudos que abordem a motivacdo dos académicos no ensino
superior. Assim, o objetivo deste estudo foi analisar as motivagcdes dos académicos de
enfermagem e as diferencas existentes em relacao ao perfil sociodemografico.

Materiais e métodos

Estudo transversal, desenvolvido com académicos do 1° ao 4° ano do curso de
graduacdo em enfermagem da Universidade Estadual de Maringa. Adotou-se como
critérios de inclusdo estar regularmente matriculado no curso independente de série.
Foram excluidos dois académicos que relataram desisténcia do curso. Os dados
foram coletados nos meses de junho e julho de 2020, de forma anénima, por meio de
formulario online autoaplicavel. O link de acesso ao questionario foi enviado aos
alunos no grupo de WhatsApp® e e-mail de cada série e também no numero privado
e no e-mail individual, localizados em relagdo fornecida pelos préprios colegas.
Utilizou-se instrumento semiestruturado confeccionado pelos autores contendo
guestdes relacionadas as caracteristicas sociodemograficos e a escala sobre
motivacdo académica, validada para o portugués do Brasil (SOBRAL, 2003). Esta
escala contém 28 itens que abordam o porqué de o estudante ir a universidade e
estdo distribuidos em sete subcamadas, trés delas relacionadas a a motivacéo
extrinseca, por identificagdo, por introjecéo e por regulacdo, outras trés relacionadas a
motivacao intrinseca sendo para conhecimento, para realizacdo e para vivenciar
estimulos e a ultima, a auséncia de motivacdo. (SOBRAL, 2003). Os dados foram
compilados no software Microsoft Office Excel® 2013 e organizados em tabelas com
frequéncias absolutas e relativas. A avaliagdo das motivacoes foi realizada a partir dos
escores obtidos em cada sub escala e analisados por meio da média e do desvio
padréo. O estudo foi aprovado pelo Comité Permanente de Etica com Seres Humanos
(COPEP) (Parecer n° 3.474.576) e seguiu todos os preceitos éticos disciplinados pela
Resolugdo 466/2012 do Ministério da Saude. Os participantes manifestaram a
concordancia em participar do estudo apos leitura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. O acesso ao instrumento de coleta de dados s6 era permitido apés
manifestacdo explicita desta concordancia.

Resultados e Discussao

Os 119 alunos participantes tinham idade entre 17 a 49 anos, com média de 20,67
(x4,271). A maioria era do sexo feminino (84%), cor branca (71,4%), e religido catolica
(57,1%). A motivacdo dos académicos de enfermagem obteve diferentes médias
conforme as caracteristicas sociodemograficas (Tabela 1).

Tabela 1- Média e desvio padrdo da escala de motivacdo académica, tipos de
motivacdo nas diferentes variaveis sociodemograficas do curso de graduacdo em
enfermagem. Maringa-PR, Brasil, 2020.

Variaveis MIS MIR MIVE MERE MEI MEID DES
2256 18,37 16,81 23,66 17,98

Geral (4.36) (6.16) (5,31) (4,38) 23,74(3,61) (5,56) 5,71 (3,14)

Série

1° ano 23 19,29 17,85 22,09 22,91 19,29 5,38 (2,89)
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(455) (548)  (5.08)  (467) (4,10) (4,65)

. 2336 1872 1648 24,94 23,85 17,48

2°ano 194y (624)  (538)  (3,14) (2.89) Ge7) >89(189)

. 216 1492 2388 24,12 16,32

Fao  Ge 1766 oy s e o 692491

. 2192 1803  17.63  23.88 24.30 18,48

47ano 86y (654)  (539)  (4.95) (3,39) 81 21237

Sexo

25 1857 166 2374 23,65 17,91

Feminino ;76 (613)  (533)  (4,38) (3.64) (G.a7)  >85(333)

aseuing 2289 1731 17,80 2326 24,21 1837 5167,
(5.48) (639  (519)  (4.39) (3.46) (6,17) :

Etnia
2268 1828 17,09 2374 23,88 18,06

Branco  ,92)  (602)  (542)  (4.39) (3.72) (553 >°8(282)
22 1983 1566 2483 23,83 18,33

Amarelo o eq)  aas)  (242)  (L32) (1,47) G6a) 16147

, 2333 16,66 23.33 21,66 10,33

Indigena (8.08) (7.73) 16 (3,60) (5.69) (2.89) (8,14) 9,33 (7,75)
2133 1733 135 24,83 22.83 15,66

Negro  463) (7.08) (432  (3.48) (3.06) 480 ©16(682)
2247 1889  17.05 2263 23,68 18,05

Pardo  564) (725)  (588)  (5.11) (3.92) (505 >16(1.67)

Notas: MIS — Motivagdo intrinseca para saber; MIR — motivagdo intrinseca para realizar; MIVE — Motivagdo intrinseca para
vivenciar estimulos; MERE — motivacdo extrinseca de regulagdo externa; MEI — motivagdo extrinseca por introjegdo; MEID —
motivacéo extrinseca por identificagcdo; DES — desmotivagao.

Os alunos matriculados no primeiro ano do curso demonstraram maior MIR, MIVE,
MEID comparado aos outros anos, o que possibilita inferir que as motivacdes desse
grupo sejam referentes ao primeiro contato com a graduacdo. A motivacao neste
momento esta relacionada a possibilidade de realizar algo novo, vivenciar situacoes
estimulantes e desafiadoras e também de identificar e aceitar as responsabilidades
proprias. Os alunos matriculados no segundo ano obtiveram maior MIS, MERE,
mostrando que 0os mesmos estdo mais focados em aprender e entender algo novo,
porém se sentem pressionados por outros a agirem de determinada forma. Esse
contexto pode estar relacionado a grade curricular, jA que neste ano os alunos iniciam
a ambientacdo em hospitais e unidades de saude, 0 que oportuniza maior contato
com a populacdo e usuarios dos servicos de saude e o desenvolvimento de acdes
especificas do profissional enfermeiro.

Ja o terceiro e quarto ano demonstraram maior MEI, o que significa que agem de
maneira a evitar constrangimentos, geradores de culpas ou tentam conquistar uma
autoavaliacdo positiva. Os académicos do terceiro ano também demonstram maior
DES que os outros alunos, o que pode estar relacionado a auto cobranca e trazer
prejuizos para a saude mental. Ressalta-se que estudo realizado em Sao Paulo
diverge destes achados, pois identificou que a motivacao por regulacéo introjetada foi
maior nos académicos que iniciavam o curso, quando comparado com os do meio e
final do curso (PORTO, 2017). Assim, é fundamental o desenvolvimento de
estratégias para diminuir os escores de desmotivacdo dos académicos.

Conclusoes
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A motivacdo dos académicos apresenta alteracdes conforme as caracteristicas
sociodemograficas. As motivagbes sdo importantes para 0 sucesso académico, e para
a saude dos mesmos. Resultados diferentes podem ser encontrados nesta mesma
populacéo se realizado fora do periodo de afastamento social devido a pandemia pelo
Covid-19.
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