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BARREIRAS COMUNS ENFRENTADAS POR EXPATRIADOS BRASILEIROS NA
AMERICA LATINA: UMA ANALISE A PARTIR DA IDENTIDADE E ALTERIDADE
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Ribeiro Chaves Junior (Coorientador). E-mail: mpcassandre@uem.br.
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Area e subarea do conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas / Administracao.
Palavras-chave: adaptacao cultural; identidade cultural; mobilidade internacional.

RESUMO

Esta pesquisa analisou as principais barreiras culturais enfrentadas por
expatriados brasileiros na América Latina e seus impactos na construcao identitaria.
O objetivo foi compreender como dificuldades de linguagem, costumes, interacao
social e adaptacao profissional interferem nessas experiéncias. Foi realizada revisao
bibliografica nas bases SciELO, Spell, Google Académico e SciSpace, com trés
combinagbes de palavras-chave relacionadas a expatriacdo de brasileiros e
identidade. ApGs a triagem de 74 materiais, trés estudos compuseram o corpus final,
abordando experiéncias na Argentina, Colémbia e Paraguai. Os resultados
indicaram que a proximidade cultural ndo elimina diferencas linguisticas e
socioculturais. Na Colédmbia, destacaram-se dificuldades de comunicacdo e
adaptacao profissional; no Paraguai, desafios linguisticos e identidades hibridas; e,
na Argentina, a exotizagdo da identidade brasileira. Conclui-se que a experiéncia
latino-americana apresenta especificidades relevantes para a compreensao da
adaptacao intercultural e da mobilidade internacional Sul-Sul.

INTRODUCAO

A mobilidade internacional ampliou a circulacdo de pessoas entre diferentes
contextos culturais. Na América Latina, embora exista proximidade geogréfica e
historica, permanecem diferencas de costumes, normas sociais e formas de
interagdo. Assim, a experiéncia de brasileiros em outros paises latino-americanos
pode envolver dificuldades de adaptacao e transformacdes identitarias.

A expatriacdo insere o individuo em ambiente diferente do de origem e pode
gerar dificuldades de interpretacao e ajuste, discutidas por modelos como a teoria da
U-curve. Além da adaptacdo, o contato com novas referéncias culturais pode
influenciar a identidade e o pertencimento (Black; Mendenhall; Oddou, 1991; Hall,
2006).

A delimitagdo para a América Latina busca ampliar a compreensao de
experiéncias de mobilidade Sul-Sul. A proximidade regional ndo elimina diferencas
linguisticas, sociais, profissionais e historicas, tornando relevante analisar como
essas particularidades afetam a adaptacgéao.

Diante disso, 0 objetivo desta pesquisa é analisar as principais barreiras
culturais enfrentadas por expatriados brasileiros na América Latina e compreender
como essas experiéncias interferem na construgcdo e na transformacado de suas
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identidades. Busca-se identificar dificuldades relacionadas a linguagem, aos
costumes e a interacao social; analisar situacdes de pertencimento, estereotipacao e
reconstrucdo identitaria; e discutir especificidades da adaptacdo em diferentes
contextos latino-americanos.

MATERIAIS E METODOS

O estudo foi desenvolvido por meio de revisdo de literatura de carater
qualitativo, com busca bibliografica sobre experiéncias de brasileiros em outros
paises da América Latina, especialmente aspectos culturais, identitarios e sociais.
Foram consultadas as bases SciELO, Spell, Google Académico e SciSpace,
utilizando as combinacgdes: “expatriacdo de brasileiros” AND “identidade cultural”;
“brasileiros na América Latina” AND “identidade”; e “expatriacdo” AND “brasileiros”.
Foram considerados materiais em portugués, espanhol ou inglés, sem filtro de
periodo.

A busca resultou em 74 materiais. ApGs a triagem, trés estudos compuseram
o corpus final: Migrantes Exéticos: los brasileros en Buenos Aires, de Alejandro
Frigerio; Los desafios interculturales de los expatriados brasilefios en Colombia, de
Denise Bernardo Ferreira; e De brasileiros a “brasiguaios”: a emigracao brasileira
para o Paraguai a partir dos anos de 1970, de Lélia Zambrano. A analise considerou
barreiras linguisticas, diferengas de costumes e sociabilidade, relacdes profissionais,
esteredtipos, pertencimento e reconstrucao identitaria.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A andlise demonstra que a expatriacdo de brasileiros na América Latina
envolve desafios culturais além de questdes econémicas e profissionais. Apesar da
proximidade regional, foram identificadas barreiras relacionadas a linguagem,
costumes, interacdo e reconhecimento da identidade nacional (Ferreira, 2016;
Frigerio, 2004; Zambrano, 2009).

Na Colémbia, Ferreira (2016) evidencia a importancia do dominio do espanhol
para a credibilidade profissional e mostra que dificuldades de comunicag¢do podiam
prejudicar negociagdes. Também foram observadas dificuldades diante de estruturas
organizacionais mais hierarquizadas e formais. No Paraguai, Zambrano (2009)
destaca desafios relacionados ao espanhol e ao guarani, especialmente em regides
rurais e de fronteira, além da formacao de identidades hibridas entre referéncias
brasileiras e paraguaias.

Na Argentina, Frigerio (2004) identifica a exotizacdo da identidade brasileira,
associada a alegria, musicalidade, sensualidade e descontracdo. Essas
representagbes podiam reduzir os brasileiros a estere6tipos de “brasilidade”,
evidenciando a influéncia do reconhecimento do outro na construcao identitaria.

Os resultados dialogam com Hall (2006), para quem a identidade é construida
socialmente e de forma dindmica. Também se aproximam do conceito de self-shock,
relacionado a tensao entre identidades e expectativas diante de um novo contexto
(Zaharna, 1989). Nos casos analisados, essas tensbGes aparecem na atuacao
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profissional na Colémbia, nos estereétipos na Argentina e nos pertencimentos
fragmentados no Paraguai.

A adaptagao nao se mostrou linear como sugerem modelos tradicionais, como
a teoria da U-curve (Black; Mendenhall; Oddou, 1991). A proximidade cultural pode
levar a subestimacdo das diferencas, enquanto aspectos histéricos e politicos
influenciam as experiéncias individuais. Assim, os achados indicam que a adaptacao
envolve lingua, normas sociais, identidade e pertencimento.

CONCLUSOES

Este estudo analisou as principais barreiras culturais enfrentadas por
expatriados brasileiros na América Latina e seus efeitos sobre a construgdo
identitaria. Foram identificadas dificuldades linguisticas, sociais e profissionais, além
de processos de estereotipacdo, ndo pertencimento e reconstrucao identitaria.

Na Colémbia, destacaram-se questdes linguisticas e profissionais; no
Paraguai, a complexidade linguistica, as relagbes de fronteira e as identidades
hibridas; e, na Argentina, a exotizagdo da identidade brasileira. Os resultados
indicam que a proximidade cultural ndo elimina diferengas relevantes para a
adaptacao.

O estudo contribui para a compreensao da mobilidade internacional Sul-Sul e
apresenta implicacbes para a preparacao intercultural e o acompanhamento de
expatriados. Como limitacées, destacam-se a escassez de estudos e o carater
bibliografico da pesquisa. Estudos futuros podem ampliar o nimero de participantes
e investigar adaptacao, pertencimento e reconstrucéo identitaria.
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